Вводная анкета.

1. Что вы собираетесь делать после окончания школы: 
а) учиться в училище, колледже, институте (записать полное название учебного заведения) 
_____________________________________________________________________________________
б) работать (записать полное название предприятия, специальности) 
_____________________________________________________________________________________
2. Подчеркните требования к своей будущей профессии (что Вас в ней привлекает?): отсутствие чрезмерной физической нагрузки; конкретные результаты; возможность творчества; возможность развивать способности; высокая зарплата; возможность заниматься любимым делом; общение с интересными людьми; высокая общественная значимость; разнообразие в содержании работы; свободное время; возможность самому регулировать рабочее время. 

3. Что советуют делать родители после окончания школы? Согласны ли Вы с их мнением? _____________________________________________________________________________________


4. Какой учебный предмет является твоим любимым? Почему? 

Люблю ___________________ (предмет), потому что: он легко усваивается; он развивает ум и способности; нравится преподаватель этого предмета; знание этого предмета необходимо для поступления в институт; знание этого предмета пригодится для будущей профессии. 

5. Есть ли у вас дело, которым вы любите заниматься в свободное время, и от которого вас трудно оторвать для чего-либо другого? 
_____________________________________________________________________________________
б. Есть ли у Вас интересы, склонности, связанные с выбором профессии (чтение спец. литературы, беседы о профессии со специалистами, посещение учебных заведений)?
_____________________________________________________________________________________ 
7. Задатки дарований есть у каждого человека, в соответствии с ними нужно выбирать профессию. Поэтому подчеркните те способности, которые проявляются у тебя в наибольшей мере: хорошая память, наблюдательность; сообразительность; тонкость и точность движений, действий; тонкое обоняние; умение различать цвета и их оттенки; рассудительность; здравый смысл; устойчивый интерес ко всем наукам; высокая умственная работоспособность; увлечённость техникой; умение конструировать, моделировать; интерес к экспериментам; любовь к детям; страсть к путешествиям; любовь к природе, к животным; интерес к кулинарии; постоянно испытываемое удовольствие от общения. 

8.Какие способности человека развивает школа? 
_____________________________________________________________________________________
9. Развиваете ли Вы способности, связанные с выбором профессии? (тренируете память, внимание, улучшаете физ. подготовку, углубляете знания о профессии и др). 
_____________________________________________________________________________________
10. Как Вы оцениваете достигнутые успехи в учебной деятельности? 
_____________________________________________________________________________________
11. Считаете ли Вы, что сможете осуществить свои профессиональные намерения? Что может этому помешать? 
_____________________________________________________________________________________
12.В случае не осуществления основных планов есть ли у Вас запасные, резервные 
варианты?
_____________________________________________________________________________________ 
13. Некоторым профессиям невозможно овладеть при определённых недостатках (противопоказания к профессии). Перечисли их: аллергия на пищу, запахи; плохое 
здоровье; быстрая утомляемость; повышенная нервная чувствительность; раздражительность, нетерпеливость; боязнь крови, человеческих страданий; вспыльчивость, неуравновешенность; быстрая утомляемость от общения с людьми; неаккуратность, неряшливость, небрежное отношение к работе и быту; отсутствие выдержки, конфликтность в отношениях со сверстниками и взрослыми; нежелание переделывать плохо выполненную работу. 

14. Подчеркни профессиональные черты человека, который для тебя является образцом: знание своего дела, вдумчивость, пытливость; цепкость в работе; творческий склад ума; нестандартность мышления; умение быть простым, доступным в общении с людьми; требовательность к себе и своей работе; высокая результативность труда, его качество; умение учитывать условия и обстоятельства; умение преодолевать трудности; уверенность в своих силах. 
