	Профконсультант 


Общая характеристика профессии
Профконсультант оказывает помощь клиентам центров занятости в выборе и пере​мене профессии, работы, планировании карьеры и образа жизни с учетом их индивидуаль​ных запросов, склонностей и возможностей, имеющихся учебно-трудовых вакансий. Сотрудничает со специалистами других подразделений центра, а также педагогами учеб​ных заведений, кадровыми службами предприятий с целью уточнения сведений о клиенте, требований профессии или работы к его индивидуальным особенностям (конкретизация профессиографических материалов). Проводит собеседование, а при необходимости -тестирование клиента, вырабатывает рекомендации о его профессиононально-трудовом и социальном самоопределении, отслеживает их реализацию, оценивает эффективность использованной информации и профдиагностических методов.
Работает в помещении, применяет технические средства. Труд напряженный и ответ​ственный.
Требования к индивидуальным особенностям специалиста
Необходима хорошая образная и логическая память, эмоционально-волевая устой​чивость, высокий уровень аналитического мышления, эмпатия, умеренная общитель​ность, наблюдательность, благожелательность, спокойная, внятная речь.
Медицинские противопоказания
Деятельность не рекомендуется людям, страдающим сердечно-сосудистыми заболе​ваниями, нервно-психическими недугами, имеющим дефекты слуха, зрения, речи.
Требования к профессиональной подготовке
Для успешной деятельности профконсультанту необходимы жизненный опыт (пред​почтительный возраст 25-30 лет и старше), широкий кругозор, установка на самообразо​вание, новаторство, поиск.
Для этой специальности наиболее эффективна переподготовка специалистов-гума​нитариев с высшим образованием (психологов, социологов, экономистов и др.).
Возможности индивидуальной трудовой деятельности
Возможно создание частного агентства (бюро) консультирования клиентов по во​просам выбора и перемены профессии, карьеры, а также работодателей по вопросам организации профотбора (подбора), перераспределения и адаптации персонала.
Возможно профессиональное консультирование граждан в порядке индивидуальной трудовой деятельности.
Близкие профессии (специальности)
[image: image1.wmf]Консультант по вопросам занятости, миграции; консультант по вопросам семьи, брака; работник кадровых служб (служб по развитию персонала).
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